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Oggetto: Avvio Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento  
 

Si comunica che a partire dal 17 marzo 2025 prenderanno inizio, presso la nostra istituzione scolastica, i 

"Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento".  

Questi percorsi formativi sono stati progettati per supportare gli studenti che mostrano particolari fragilità 

nelle discipline di studio, che sono a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, in 

particolare agli studenti con insufficienze e agli studenti con BES (Bisogni Educativi Speciali). L'obiettivo 

principale di tali percorsi è offrire un sostegno mirato attraverso l'erogazione di attività di potenziamento 

delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione, nonché di accompagnamento ad una maggiore 

capacità di attenzione e impegno. 

I percorsi saranno condotti in piccoli gruppi di almeno 5 studenti, garantendo così un'attenzione 

personalizzata e un ambiente di apprendimento inclusivo. Ogni percorso sarà guidato da almeno un docente 

in possesso di specifiche competenze nel settore, e le attività si svolgeranno in presenza, in orari diversi da 

quelli di frequenza scolastica dalle ore 14 alle ore 16 ed avranno una durata di 10 ore ciascuno. La 

partecipazione ai corsi prevede il rilascio finale di certificazione delle competenze per gli studenti che 

avranno frequentato i corsi nella durata indicata; si deve intendere pertanto che la frequenza agli stessi è 

obbligatoria per almeno il 70% delle lezioni. 

Data l’importanza dell’iniziativa si invitano i docenti e le famiglie a sostenere i ragazzi  durante questo 

percorso di sviluppo personale e professionale, sollecitandone la frequenza.  

Per ulteriori informazioni e per iscriversi ai percorsi, vi preghiamo di contattare il Team Antidispersione 
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proff.sse Asaro Francesca, Bono Floreana, Giacalone Marina M., Lombardino Rosalia, Mercadante Daniela 

Maria, Pugliese Vita, ovvero i rispettivi docenti che effettueranno i corsi. 

In allegato il calendario, eventuali modifiche saranno comunicate direttamente agli alunni dagli esperti.  

  

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Misuraca Mariella 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993 


