
 

 
 
 
 
 
 
 
Circ. n. 58 

 

 

  Agli alunni e alle famiglie delle classi della scuola sec. I grado  

                                                                                                                                                          Ai Docenti   

                                                                                                                                              Al Personale ATA                                                                                    

  All’Albo e al Sito web dell’Istituto 

OGGETTO: AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA 

SELEZIONE DI ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO E  RICHIESTA DI 

DISPONIBILITÀ DEI DOCENTI E DEL PERSONALE ATA per lo svolgimento di attività di 

mobilità relative all’accreditamento nel settore istruzione scolastica (Spagna, Lituania, Irlanda), 

ERASMUS+ Azione KA121 – CODICE ATTIVITÀ: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000226192 

a.s.2024/25  

OID: E10112171 

CUP: C91I24000030006 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

  Visto il Regolamento (UE) che istituisce "Erasmus+", il programma dell'Unione per l’istruzione, la 

formazione, la gioventù e lo sport; 

Vista l’approvazione da parte della Commissione Europea del nuovo programma Erasmus+ 2021- 2027; 

  Vista la valutazione positiva da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire in relazione al Piano Erasmus 

nella fase della richiesta dell’Accreditamento Azione KA121 SETTORE SCUOLA – CODICE ATTIVITÀ: 

2024-1-IT02-KA121-SCH-000226192 presentata dal nostro Istituto alla scadenza  del 20 febbraio 2024 e la 

firma del conseguente Accordo per l’Accreditamento stipulato con l’Agenzia Nazionale Erasmus Plus 

Indire; 

  Vista l’assegnazione della sovvenzione per il suddetto progetto per la realizzazione delle attività di mobilità; 

  Viste le Disposizioni nazionali allegate alla Guida al Programma Settori Istruzione Scolastica, Educazione 

degli Adulti, Istruzione Superiore; 

  Visto il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.; 

  Visto il PTOF dell’Istituzione Scolastica, che inserisce i progetti stessi; 

  Vista la normativa vigente in materia di progetti di mobilità per l’istruzione scolastica; 

  Visto quanto deliberato dagli Organi Collegiali  (Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto); 

Visto la nomina a RUP della Dirigente scolastica, la d.ssa Misuraca Mariella con prot. n. 7043 del 

03/10/2024;  

Vista l’azione di disseminazione, informazione e pubblicità del progetto ERASMUS+ Azione KA121 – 

ISTITUTO COMPRENSIVO  
“GIUSEPPE GRASSA – GIOVAN BATTISTA QUINCI”  
Via  L. VACCARA n. 25 - 91026  MAZARA DEL VALLO  (TP) 

Tel.   0923908438 (Sede Centrale via Vaccara) - 0923941086 (Sede via 
Gualtiero)      

          0923652578 (Sede Via G. Belli) 

Cod. TPIC843007- Cod.fiscale 91036660818 

e-mail:  tpic843007@istruzione.it – PEC:  tpic843007@pec.istruzione.it 

SITO WEB:  https://www.scuolagrassa.edu.it/ 

I.C. G. GRASSA - G.B. QUINCI
C.F. 91036660818 C.M. TPIC843007
A444F95 - AMMINISTRAZIONE

Prot. 0008348/U del 31/10/2024 13:40



 

CODICE ATTIVITÀ: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000226192;  

Preso Atto 

- che la partecipazione alle attività di mobilità a breve termine degli alunni sostenute nell’ambito 

dell’Azione KA1 PROGETTI DI MOBILITÀ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA  

rappresenta per la scuola un’opportunità di cambiamento in una dimensione europea che stimola 

processi di innovazione e miglioramento e promuove il dialogo interculturale attraverso la 

condivisione e la promozione dei valori e degli ideali comunitari; 

- che le attività metteranno gli studenti in contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio 

di apertura al mondo delle differenze linguistiche e culturali favorendo: 

 

 la motivazione e il successo formativo 

 il miglioramento della performance di apprendimento; 

 il miglioramento delle competenze digitali e nelle lingue straniere; 

 il potenziamento della consapevolezza interculturale 

 la partecipazione più attiva alla società; 

 il potenziamento dell'interazione positiva con persone provenienti da contesti diversi; 

 il miglioramento della consapevolezza del progetto europeo , dei valori dell'UE e delle 

tematiche ambientali; 

 l’inclusione di studenti e studentesse in situazioni di svantaggio economico e socio- culturale; 

 maggiore motivazione a prendere parte, in futuro, ad attività di istruzione o formazione 
(formale/non formale) dopo il periodo di mobilità all'estero; 

 l’accrescimento del livello qualitativo dell'istruzione e formazione professionale iniziale e 
continua del personale scolastico;  

 la condivisione di buone pratiche, promuovendo l'uso di metodologie pedagogiche e 
tecnologie nuove e innovative 

 la creazione di uno spazio europeo dell'istruzione. 

 

- che il Progetto ERASMUS+ approvato nel 2024, a partire dal 1 giugno   2024 con  termine 31 

agosto 2025 per una durata totale di 15 mesi  nr. 2024-1-IT02-KA121-SCH-000226192, 

prevede lo svolgimento delle mobilità di: Group mobility of school pupils; Job-shadowing; 

Courses and training; 

- che per la realizzazione di tali attività saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e 

finanziarie messe a disposizione dall’U.E. in materia di istruzione e cultura; 

- che per la realizzazione delle azioni del suddetto progetto del programma Erasmus+ 

PROGETTI DI MOBILITÀ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA  2021/27, si rende 

necessario selezionare circa n. 10 alunni frequentanti le classi       della secondaria di I grado, n. 6 

docenti e n.1 personale ATA per partecipare ai corsi e alle mobilità all’estero che saranno 

effettuate ad Aprile 2025 e a Maggio 2025  (con la precisazione che le date o le attività  potranno 

subire variazioni in seguito a cause di forza maggiore). 

 

 

 

                                                                    INDICE 

 

il seguente avviso interno per la selezione di  

- circa n. 10 alunni Scuola Secondaria (Group mobility of school pupils Spagna/Lituania), 

- n. 2 docenti di Lingua Inglese Classe A-25 Scuola Secondaria (Courses and training- 

Irlanda), 

- n. 1 docente specializzato/specialista in Lingua Inglese Scuola Primaria in possesso di 

Certificazione livello A1/A2 (Courses and training- Irlanda), 

- n.1 docenti di Scuola Infanzia (job shadowing- Spagna) 



 

- n. 1 docente di Scuola Secondaria (Group mobility of school pupils –Accompagnatore- 

Spagna) con competenze linguistiche di Inglese/ Spagnolo; 

- n. 1 docente di Scuola Secondaria (Group mobility of school pupils –Accompagnatore- 

Lituania) con competenze linguistiche di Inglese/Lituano; 

- n. 1 personale ATA/ n.1 docenti di Scuola Primaria (job shadowing- Spagna/Lituania). 

 

Le attività di Group mobility of school pupils e di job shadowing avranno una durata di 7 giorni incluso 

il viaggio e avranno luogo a Valencia (Spagna) nell’Istituto spagnolo “CEIP Lope de Vega” ad aprile 

2025 e a Šiauliai (Lituania) nell’Istituto lituano “Siauliai Dainai progymnasium”  a maggio 2025.  

Le attività di Courses and training saranno erogati da un ente di formazione con sede in un Paese 

europeo. 

 

SI INVITANO 

-I docenti e il personale ATA a presentare il modulo di candidatura ALLEGATO 1,  

 

-I sigg. Genitori a presentare la domanda di partecipazione alla selezione del/la proprio/a figlia/o per 

essere ammesso/a all’azione di mobilità, compilando i moduli di candidatura ALLEGATI 2, 3 e 4 oltre 

alla fotocopia di un documento di riconoscimento di entrambi i genitori (in corso di validità), e 

fotocopia di documento di riconoscimento del proprio/a figlio/a. 

  

I moduli dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 dell’15 novembre 2024 via email a 

tpic843007@istruzione.it o brevi manu in orario di apertura agli Uffici di Segreteria di via Luigi 

Vaccara 25. 

Non saranno prese in considerazione domande contenenti dichiarazioni incomplete, mendaci o errate, o 

non firmate dai genitori o da chi ne fa le veci o domande presentate oltre il termine di presentazione 

indicato. 

L’istanza dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa 

vigente. 

 

Art. 1 - Requisiti di accesso e precedenza per gli alunni 

Potranno presentare domanda di partecipazione gli alunni frequentanti nell’a.s. 2024/25 le classi della 

scuola secondaria di I grado dell’Istituto Comprensivo “G. GRASSA- G.B. QUINCI”. Durante la 

mobilità in Spagna gli alunni soggiorneranno in una struttura ricettiva mentre durante la 

mobilità in Lituania gli alunni saranno accolti nelle famiglie selezionate dall’istituto ospitante.  

È   necessario che le famiglie degli alunni candidati per entrambe le mobilità siano disposte ad accogliere   e 

ospitare (vitto e alloggio) gli alunni del Paese partner. Tale disponibilità è condizione obbligatoria 

nella stesura della graduatoria nel rispetto degli obiettivi e dello spirito del progetto, pena l’esclusione 

dalla selezione.  

Partendo da uno degli obiettivi prioritari indicati dal RAV, l'Istituto di norma incoraggerà la 

partecipazione di soggetti più svantaggiati o con minori opportunità (ad esempio alunni BES, alunni con 

difficoltà legate a fattori socio-economici, linguistici e culturali), considerando la diversità come valore 

aggiunto. 

 

 

Art. 2 - Compiti da svolgere per alunni, docenti e personale ATA 

Gli alunni selezionati si impegnano a: 

- svolgere le attività concordate in sinergia con la scuola ospitante e impegnarsi a migliorare le 

competenze chiave ( lingua inglese, competenze digitali, competenze interculturali, competenza di 

cittadinanza attiva); 

- partecipare alla mobilità all’estero ; 

- svolgere, assieme al team di progetto, attività di divulgazione e disseminazione all’interno e 

all’esterno del nostro Istituto. 



 

 

 

Art. 3- Informazioni varie 

- Le spese per viaggio, vitto, alloggi e trasporti sono a carico del progetto. 

- Sarà richiesta una quota di 100  euro a carico delle famiglie degli alunni selezionati. 

- Saranno coinvolti i genitori degli alunni sia per l’acquisizione delle previste autorizzazioni sia         per la 

diretta responsabilizzazione in merito all’impegno assunto. Ciò al fine di eliminare eventuali 

rinunce non motivate all’ultimo momento, in quanto la relativa spesa sostenuta, sarà imputata alle 

famiglie. 

- Nel periodo antecedente alla mobilità verranno fornite le indicazioni operative relative al Paese, 

alla sede ospitante, al programma, alla logistica del viaggio e a tutto quanto previsto dal progetto. 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, 

revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola 

e l’Agenzia Nazionale Erasmus + INDIRE. 

- Effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’Istituto abbia già 

provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (es.: acquisto biglietto aereo, 

prenotazione alloggio, ecc.) questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali 

sostenute dall’Istituto. 

- In caso di interruzione del soggiorno e rientro anticipato prima della data prevista di conclusione 

del progetto, l’Istituto potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il 

periodo di mobilità effettuato. 

- Eventuali allergie/intolleranze alimentari ed eventuali patologie dovranno essere segnalate 

preventivamente. 

- Per i viaggi all’estero è necessario dotare i ragazzi al di sotto dei 14 anni della necessaria 

documentazione. 

 

 

Art. 4- CRITERI di SELEZIONE/ESCLUSIONE e PREFERENZA 

 

4.1.CRITERI DI SELEZIONE 

La valutazione degli aspiranti partecipanti alla mobilità avverrà a cura della Commissione all’uopo  

preposta sulla base dei  criteri approvati dagli OOCC.  

Le competenze che verranno valutate dal Consiglio di Classe di appartenenza del candidato per le mobilità 

Erasmus+ sono: 

 COMPETENZE NELLE LINGUE STRANIERE  

 COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE 

 COMPETENZA SPIRITO DI INIZIATIVA E IMPRENDITORIALITÀ 

 COMPETENZA DIGITALE 

Si farà riferimento alla valutazione quadrimestrale finale dell’anno scolastico  precedente . 

4.2.CRITERI DI ESCLUSIONE ALUNNI 

 Sono esclusi gli alunni che, nell’anno di effettuazione della mobilità, sono stati destinatari di 

ammonizioni/sanzioni disciplinari. 

 Sono esclusi gli alunni le cui famiglie, nel caso di gemellaggi che prevedono ospitalità, non siano 



 

disponibili ad ospitare alunni stranieri in mobilità. 

 

4.3.CRITERI DI PREFERENZA ALUNNI 

 

 Avranno la precedenza gli alunni delle classi terze e a seguire gli alunni delle classi 

seconde. 

 A parità di punteggio sarà valutato il punteggio maggiore attribuito nella tabella sezione 

relativa a“Situazioni di svantaggio economico e/o socio-culturale”. 

 Ad ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

 

4.3.1 CRITERI DI PREFERENZA DOCENTI e PERSONALE ATA 

 

 A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane. 

 

Art. 5- Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), del 

Regolamento UE 2016 679, del D.Lgs 10 agosto 2018, n. 101 (Disposizioni per l'adeguamento della 

normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali. 

 

Art. 6- Responsabile del Progetto  

Il responsabile del Progetto è la DIRIGENTE SCOLASTICA Dott.ssa Misuraca Mariella.  

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo della scuola in data odierna. 

 

 

 

ALLEGATI: 

1) Modello di Domanda di Partecipazione Docenti/Personale ATA. 

2) Modello di Domanda di Partecipazione Alunni 

3) Modello per la dichiarazione relativa alla disponibilità d e l l e  f a mi g l i e  ad accogliere e ospitare 

alunni dei Paesi Partner, quando saranno in mobilità presso la nostra scuola. 

4) Modello di Presentazione dell’alunno/a mediante il quale l’alunno/a espone i motivi della propria  

partecipazione al progetto e alla mobilità e le proprie aspettative. 

 

 

 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa MARIELLA MISURACA 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell'art. 3, comma 2 del D.Lgs n 39 del 12/02/1993 

 


