I.C. GIUSEPPE GRASSA

A444F95 - AMMINISTRAZIONE
Prot. 0003095/U del 23/04/2024 10:54

C.F. 91036660818 C.M. TPIC843007

FUTU RA .:PER L'ITALIALI.E)“.‘:I ggllz'dilﬁﬁ;

. Finanziato . .
dall'Unione europea {-/ Menistoro doll Stravcione l I Italiadomani

NextGenerationEU 2 e &/L W PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ISTITUTO COMPRENSIVO “GIUSEPPE GRASSA”
Via L. VACCARA n. 25 - 91026 MAZARA DEL VALLO (TP)
Tel. 0923-908438 - FAX 0923-909287
Cod. TPIC843007- Cod.fiscale 91036660818
E-mail: tpic843007@istruzione.it - PEC tpic843007 @pec.istruzione.it
SITO WEB: www.scuolagrassa.edu.it

Al D.S.G.A.
All’Albo online
Al sito WEB, sezione PNRR
Agli ATTI /Fascicolo
Oggetto: Nomina supporto tecnico organizzativo al Rup

Progetto PNRR Missione 4 — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M 66/2023)

Titolo progetto “Forma... mentis”
Codice Progetto M4C112.1-2023-1222-P-36387
CUP C94D23003200006;
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell’8 marzo 1999, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la Legge n. 59 del 15 marzo 1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;



VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO 11 Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023);

VISTO il Decreto di riparto Prot. n. 66 del 12/04/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU);

VISTE le “Istruzioni operative” del Ministero dell'Istruzione e del Merito Prot.m pi AOOGABMI Registro
Ufficiale (U) 141549 del 7 dicembre 2023;

VISTA I’adesione al Progetto da parte degli OO.CC.;

VISTO l’atto di concessione del 18/02/2024 regolarmente firmato dalla Dirigente Scolastica e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il programma annuale e. f. 2024;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 1877 del 13.03.2024 di Assunzione in bilancio per il Piano Nazionale
Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTO il D. Lgs. N. 36/2023 “Ripubblicazione del testo del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36,
recante: «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante
delega al Governo in materia di contratti pubblici.», corredato delle relative note”;

VISTO I’incarico di Responsabile Unico di Progetto con prot. n. 2695 del 10/04/2024, cosi come delineato
all’art. n° 15 del Dlgs 36/2023;

VISTO Dart. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e modificato;
RITENUTO di autorizzare il DSGA/AA all’espletamento dell’incarico in oggetto;

RILEVATA la necessita di individuare una figura alla quale affidare 1’incarico di supporto tecnico e
organizzativo al RUP;

PRESO ATTO della disponibilita del Direttore SGA/AA a svolgere la funzione indicata al punto
precedente, assunta al prot. n. 3084 DEL 23/04/2024;

VISTOil CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

Tutto ci0 visto e rilevato



AFFIDA

Alla DSGA D.ssa Doriana Alagna, nata a Menfi il 17/04/1982, C.F. LGNDRNS82D57F126W/!’incarico
operativo strumentale di

SUPPORTO TECNICO e ORGANIZZATIVO al RUP e CONSULENTE TECNICO,
GIURIDICO e SPECIALISTICO al DS/Project Manager

nell'ambito del Progetto Progetto PNRR Missione 4 — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata ¢ formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M 66/2023) - Titolo progetto “Forma... mentis” - Codice Progetto M4C112.1-2023-1222-
P-36387 - CUP C94D23003200006.

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto

La S.V., nell’ambito del presente incarico dovra:

1. Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
temporizzazione prefissata;

2. Collaborare con il D.S. per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei curricula e
stesura della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;

3. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi.

11 presente incarico ha validita dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto ed ¢ conferito
per un massimo di n. 60 ore retribuite al compenso orario di € 27,00 lordo Stato — svolte oltre 1’orario di
servizio e debitamente documentate con firma — per un importo totale omnicomprensivo di € 1.620,00 a
carico dei COSTI INDIRETTI.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti
e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione
alla sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.

f.to digitalmente
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

f.to digitalmente D.ssa Mariella Misuraca
LA D.S.G.A.

D.ssa Doriana Alagna
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