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Prot. n. 5453/1IV.5 Mazara del Vallo, 30/08/2023

Alla Docente Savalli Loredana
Al sito web

ALBO/Pubblicita legale
Amministrazione trasparente

Fascicolo PNRR/investimento 1.4

LETTERA DI INCARICO ALLA DOCENTE SAVALLI LOREDANA - quale docente
esperto per 1’attuazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione
e accompagnamento degli studenti in condizioni di fragilita, in attuazione del progetto dal
titolo “incontriamoci a scuola” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Codice Progetto: M4C111.4-2022-981

Titolo Progetto: Incontriamoci a scuola
CUP : C94D22003290006

L’ISTITUTO SCOLASTICO L. C. “GIUSEPPE GRASSA, C.F. n. 91036660818, con sede legale in
Mazara del Vallo, in Via L. Vaccara n. 25, in persona della d.ssa Misuraca Mariella, ivi domiciliata
per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore € legale rappresentante

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
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nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastican,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati
definiti i criteri di riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione
scolastica nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR per le
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTO in particolare, I’Allegato n. 2 al predetto decreto che prevede il finanziamento destinato a
questa Istituzione scolastica per I’importo di €. 121.880,00;

VISTE le Istruzioni operative, prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero
dell’istruzione € del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022)» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni
di costo semplificatew,

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. N. 2399 del 30/03/2023;

CONSIDERATI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;

VISTO 1l decreto n. 5066 del 07/08/2023 di selezione per figure di docenti esperti destinato al
Personale in servizio presso questo Istituto Scolastico, CON CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO, per I’attuazione di “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento erogati a piccoli gruppi”, per contrastare la dispersione scolastica
degli studenti che mostrano particolari fragilitd motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, da erogare nei mesi di settembre
2023 e settembre 2024;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
criteri di selezione di cui all’art. 3 dell’ Avviso;

CONSIDERATO CHE con Decreto n.5148 del 17/08/2023, 1a Dirigente scolastica ha costituito la
Commissione per la selezione avente ad oggetto il reclutamento di docenti esperti per percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento degli studenti in
condizioni di fragilitd, in attuazione del progetto dal titolo “incontriamoci a scuola, Codice
Progetto: M4C111.4-2022-981-CUP : C94D22003290006;

VISTO il verbale della Commissione esaminatrice, prot. n. 5192/IV.5 del 21/08/2023;
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria con Prot. n. 5197 del 21/08/2023;
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva con Prot. n. 5353 del 28/08/2023;

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria definitiva con Prot. n. 5436 del 30/08/2023;
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VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico
in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo
grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con la presente «Lettera di Incarico», 1’Istituto, come in epigrafe rappresentato,

CONFERISCE

Alla profissa SAVALLI LOREDANA nata il 16/02/1966 a Mazara del Vallo C.F:
SVLLDN66BS6F061R - ID’incarico di docente esperto  per l’attuazione di percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento degli studenti in
condizioni di fragilita, in attuazione del progetto dal titolo “incontriamoci a scuola”
nell’ambito del progetto linea di investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Titolo Progetto: Incontriamoci a
scuola - CUP : C94D22003290006, secondo le modalita di seguito elencate.

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L’Incaricata si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita ¢ mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L’incaricata si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022,
al paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

L’incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.
105.

La durata dell’incarico & distinto in :

- 1 percorso/edizione a settembre 2023,

Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
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Il presente incarico ha validita dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto ed & conferito
per un massimo di n. 10 ore (1 edizioni da 10 ore) retribuite al compenso orario lordo pari ad €
79,00 (Euro settanta/00), importo inteso lordo Stato, rapportato alle ore effettivamente svolte oltre
Porario di servizio e debitamente documentate.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivitd previste, implementazione della piattaforma Futura e presentazione del relativo timesheet
sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 1’assegnazione delle risorse da parte
dell’Unita di Missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
Domanda di partecipazione alla selezione;
Curriculum vitae dell’Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

L’INCARICATO
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